Ajuntament de Costitx
ILLES BALEARES
ANUNCI DECRET DE BATLIA
ADMESOS | EXCLOSOS PROVISIONAL
BORSA DE MONITORS | DIRECTORS

Atéses les bases de la convocatoria de la borsa de treball de monitors i directors de
temps lliure d’aquest Ajuntament, any 2024.

HASH: 107980110a1970eb95d0a9c9f0f6a594

Data Signatura: 09/05/2024
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Batle-President

De conformitat amb les bases de la convocatoria (BOIB n°52 de 20/04/2024), un cop
comprovades les instancies presentades i els requisits dels aspirants, RESOLC:

PRIMER: aprovar la relacié de persones admeses i excloses en el procediment:

Admeses

41622440F
43482049C
432199127

Excloses:
52033277D, no presentar titol de monitor ni equivalent.

Els candidats poden presentar reclamacions en el termini de 2 dies habils des de
la publicaci6 a la web.

SEGON: Transcorregut el termini assenyalat, i en cas de no produir-se reclamacions a
la llista provisional, s’entendra aquesta elevada a definitiva, sense necessitat de nou
acord ni publicacio.

TERCER: Determinar els membres del Tribunal de Seleccio:

-Presidenta;: Carmen Rosario Boton Valderrdbano, Secretaria-Interventora de
I'Ajuntament de Costitx.

-Secretaria. Antonia Horrach Quetglas, Administrativa de I’Ajuntament de Costitx.
-Vocal: Elena Valenzuela Verdera, Auxiliar Administratiu de I’Ajuntament de Costitx.

QUART: comunicar que les entrevistes al admesos es realitzaran el proper 16 de
maig de 2024, telefonant als candidats entre les 10 i les 12 h. Si algun candidat
no li és possible dins aquest horari es pot posar en contacte amb I’Ajuntament
per a concretar una altra hora d’entrevista.

CINQUE: donar compte al Ple a la propera Sessi6 Plenaria.

Costitx a la data de la signatura electronica.
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